
ПРОЕКТ 

СОГЛАШЕНИЕ  

о внесении изменений в Коллективный договор 

филиала федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Самарский  государственный университет путей сообщения» 

 в г. Ртищево (далее – филиал СамГУПС в г. Ртищево) на 2021-2023 гг. 

 

г. Ртищево                                                                                               «___»__________2023 г. 

Настоящее Соглашение заключено между работодателем, в лице его представителя - 

директора филиала федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Самарский  государственный университет путей сообщения» в г. Ртищево 

Манаенкова Сергея Алексеевича, действующего на основании доверенности № 12 от 23.12.2021 

года, и коллективом работников в лице их представителя – и.о. председателя общественной 

организации - первичной профсоюзной организации (РОСПРОФЖЕЛ) работников филиала 

СамГУПС в г. Ртищево Дьякова Дмитрия Андреевича (далее именуемые Стороны)  о 

нижеследующем: 

1. Пункт 5.1 раздела 5 «Рабочее время и время отдыха» Коллективного договора филиала 

СамГУПС в г. Ртищево на 2021-2023 гг. читать в новой редакции: 

«В филиале применяется следующая продолжительность рабочей недели: пятидневная 

рабочая неделя с двумя выходными днями для административно-управленческого персонала; для 

учебно-вспомогательного персонала, обслуживающего персонала (не более 40 часов в неделю), 

педагогических работников (не более 36 часов). Шестидневная рабочая неделя с одним выходным 

днем предусмотрена для административно-управленческого персонала, обслуживающего 

персонала (не более 40 часов в неделю), педагогических работников (не более 36 часов), местом 

работы которых является общежитие филиала. Общим выходным днем в филиале считать 

воскресенье, вторым выходным днем – субботу». 

2. Настоящие изменения и дополнения вступают в силу с 01 сентября 2023 года и являются 

неотъемлемой частью коллективного договора.  

3. Все остальные положения коллективного договора остаются неизменными и 

обязательными для исполнения. 

Утверждено на общем собрании коллектива работников  (Протокол от 27.06.2023 г. № 3). 

 

 

От работодателя: 

Директор  

филиала СамГУПС в г. Ртищево 

 

__________________ С.А. Манаенков 

«____» ___________ 2023г. 

 

 

От коллектива работников: 

И.о. председателя ППО работников 

филиала СамГУПС в г. Ртищево 

 

_________________ Д. А. Дьяков 

«____» ________________2023 г. 
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