
АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

УП.01.01 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (СЛЕСАРНАЯ, 
ЭЛЕКТРОМОНТАЖНАЯ) 

1. Область применения рабочей программы 
Программа учебной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы – программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) в соответствии с ФГОС 
по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог направление подготовки: тепловозы и дизель-поезда в части 
освоения квалификации «Техник» и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): Эксплуатация и техническое обслуживание и ремонт 
подвижного состава 

2. Место учебной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения учебной практики: 
В результате прохождения учебной практики обучающийся должен 

сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 
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ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 
практики 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся 72 ч., в том числе: 
- на освоение УП 01.01 72 ч.,  
5. Форма контроля: 
 – промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 4 

семестре 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

УП.01.02 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (МЕХАНИЧЕСКАЯ, 
ЭЛЕКТРОСВАРОЧНАЯ) 

1. Область применения рабочей программы 
Программа учебной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы – программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) в соответствии с ФГОС 
по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог направление подготовки: тепловозы и дизель-поезда в части 
освоения квалификации «Техник» и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): Эксплуатация и техническое обслуживание и ремонт 
подвижного состава 

2. Место учебной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения учебной практики: 
В результате прохождения учебной практики обучающийся должен 

сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 



ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 
практики 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся 72 ч., в том числе: 
- на освоение УП 01.02 72 ч.,  
5. Форма контроля: 
 – промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 3 

семестре 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

УП.01.03 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ВВОДНАЯ -
ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ) 

1. Область применения рабочей программы 
Программа учебной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы – программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) в соответствии с ФГОС 
по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог направление подготовки: тепловозы и дизель-поезда в части 
освоения квалификации «Техник» и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): Эксплуатация и техническое обслуживание и ремонт 
подвижного состава 

2. Место учебной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения учебной практики: 
В результате прохождения учебной практики обучающийся должен 

сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 



бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 
практики 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся 36 ч., в том числе: 
- на освоение УП 01.03 36 ч.,  
5. Форма контроля: 
 – промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 5 

семестре 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.01.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ (РЕМОНТНАЯ) 

1. Область применения рабочей программы 
Программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы – программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) в соответствии с ФГОС 
по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог направление подготовки: тепловозы и дизель-поезда в части 
освоения квалификации «Техник» и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): Эксплуатация и техническое обслуживание и ремонт 
подвижного состава 

2. Место производственной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения производственной практики: 
В результате прохождения производственной практики обучающийся 

должен сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 



ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы 
производственной практики 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся 216 ч., в том числе: 
- на освоение ПП 01.01 216 ч.,  
5. Форма контроля: 
 – промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 7 

семестре 
 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.01.02 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ (ЭКСПЛУАТАЦИОННАЯ) 

1. Область применения рабочей программы 
Программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы – программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) в соответствии с ФГОС 
по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог направление подготовки: тепловозы и дизель-поезда в части 
освоения квалификации «Техник» и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): Эксплуатация и техническое обслуживание и ремонт 
подвижного состава 

2. Место производственной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения производственной практики: 
В результате прохождения производственной практики обучающийся 

должен сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 



ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы 
производственной практики 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся 216 ч., в том числе: 
- на освоение ПП 01.02 216 ч.,  
5. Форма контроля: 
 – промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 

6,7 семестре 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.02.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ (НАБЛЮДЕНИЕ И ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

РАБОТЫ КОЛЛЕКТИВА ИСПОЛНИТЕЛЕЙ) 
1. Область применения рабочей программы 
Программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы – программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) в соответствии с ФГОС 
по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог направление подготовки: тепловозы и дизель-поезда в части 
освоения квалификации «Техник» и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): Эксплуатация и техническое обслуживание и ремонт 
подвижного состава 

2. Место производственной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения производственной практики: 
В результате прохождения производственной практики обучающийся 

должен сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 



ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы 
производственной практики 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся 36 ч., в том числе: 
- на освоение ПП 02.01 36 ч.,  
5. Форма контроля: 
 – промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 7 

семестре 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП.03.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ (КОНСТРУКТОРСКО - ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ 

ПРАКТИКА) 
1. Область применения рабочей программы 
Программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы – программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) в соответствии с ФГОС 
по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог направление подготовки: тепловозы и дизель-поезда в части 
освоения квалификации «Техник» и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): Эксплуатация и техническое обслуживание и ремонт 
подвижного состава 

2. Место производственной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения производственной практики: 
В результате прохождения производственной практики обучающийся 

должен сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 



ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы 
производственной практики 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся 36 ч., в том числе: 
- на освоение ПП 03.01 36 ч.,  
5. Форма контроля: 
 – промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 7 

семестре 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

АННОТАЦИЯ  
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПП.04.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) (СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ ПОДВИЖНОГО 
СОСТАВА) 

1. Область применения рабочей программы 
Программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы – программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) в соответствии с ФГОС 
по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог направление подготовки: тепловозы и дизель-поезда в части 
освоения квалификации «Техник» и основных видов профессиональной 
деятельности (ВПД): Эксплуатация и техническое обслуживание и ремонт 
подвижного состава 

2. Место производственной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения производственной практики: 
В результате прохождения производственной практики обучающийся 

должен сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 



ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы 
производственной практики 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся 216 ч., в том числе: 
- на освоение ПП 04.01 216 ч.,  
5. Форма контроля: 
 – промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 6 

семестре 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)  
1. Область применения рабочей программы 
Программа производственной  практики (преддипломной) является 

частью основной профессиональной образовательной программы – 
программы подготовки специалистов среднего звена (далее - ОПОП-ППССЗ) 
в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация 
подвижного состава железных дорог в части освоения квалификации 
«Техник» и основных видов профессиональной деятельности (ВПД):  

- Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава  
- Организация деятельности коллектива исполнителей. 
- Участие в конструкторско-технологической деятельности.  
2. Место производственной практики в структуре ОПОП-ППССЗ: 
Профессиональный цикл 
3. Результаты освоения производственной практики: 
В результате прохождения производственной практики обучающийся 

должен сформировать следующие компетенции: 
общие: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 



ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 
ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 

состава железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов. 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 
В результате освоения программы профессионального модуля 

реализуется программа воспитания, направленная на формирование 
следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 13 Может объяснить свои профессиональные мотивы, цели, 
убеждения 

ЛР 19 Должны демонстрировать личностные качества, необходимые 
эффективной профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирует интерес к инновациям в производственной 
деятельности 

ЛР 27 Осознает потребность непрерывного образования 
ЛР 30 Выражает готовность рассматривать противоречивую или 

неполную информацию, не отклоняя ее автоматически и не сделали 
поспешных и преждевременных выводов 

ЛР 31 Имеет возможность работать в сотрудничестве с другими 
людьми 

4. Количество часов на освоение рабочей программы 
производственной практики 

Всего 144 ч  
5. Форма контроля: 
Дифференцированный зачет в 8 семестре 


