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1. Трудовой договор – это 

а) процесс определения затрат труда, необходимого для выполнения 

различных видов работ разными категориями работников; 

б) основа возникновения трудовых отношений между работником и 

работодателем; 

в) неурегулированные разногласия между работником и работодателем. 

 

2. Если в трудовом договоре не оговорен день начала работы, то 

работник должен преступить к работе 

а) на следующий рабочий день после вступления договора в силу; 

б) через неделю после вступления договора в силу; 

в) только тогда, когда захочет работник. 

 

3. Профессия – это 

а) вид трудовой деятельности, определённый целью и характером 

трудовой функции; 

б) установленный комплекс обязанностей и соответствующих им прав, 

определяющий место и роль работника в организации; 

в) вид профессиональной подготовленности работника, умений и 

навыков, необходимых для выполнения определённой работы. 

 

    4.Условия трудового договора могут быть изменены только 

а) в письменной форме; 

б) по соглашению сторон; 

в) по соглашению сторон и в письменной форме. 

 

 

   5.Работодатель обязан вести трудовые книжки на каждого работника, 

проработавшего в организации 

а) свыше 5 дней, если работа в этой организации является для 

работника основной; 

б) свыше 31 дня; 

в) не меньше 3 месяцев. 

 

  6.Трудовой договор составляется 

а) в одном экземпляре; 

б) в двух экземплярах; 

в) в трёх экземплярах. 

  7.Трудовой договор вступает в силу 



а) через 5 дней после его подписания; 

б) со дня его подписания; 

в) через 7 дней после его подписания. 

 

  8.Ночным считается время 

а) с 00:00 до 08:00; 

б) с 01:00 до 09:00; 

в) с 22:00 до 06:00. 

 

 9.Как оплачивается работа в ночное время? 

а) в повышенном размере; 

б) как обычная смена; 

в) в тройном размере. 

 

  10.«Признание заслуг работника путём предоставления ему льгот,   

преимущества, публичного оказания почёта, повышение его престижа» - 

дайте этому понятию определение: 

а) принуждение; 

б) дисциплина; 

в) поощрение. 

 

  11.Какая статья ТК РФ устанавливает трудовые обязанности работников? 

а) 20 ТК РФ; 

б) 21 ТК РФ; 

в) 31 ТК РФ. 

 

  12.Локальный нормативный акт организации, регламентирующий 

поведение работника в соответствии с ТК РФ и иными федеральными 

законами, это  

а) правила внутреннего трудового распорядка организации; 

б) дисциплина труда; 

в) распорядительные права. 

 

  13.Что является целью социального партнёрства? 

а) согласование и защита интересов различных социальных групп, 

слоёв и классов, содействие решению актуальных экономических, 

социальных и политических задач; 

б) установление договорного регулирования социально-трудовых 

отношений при согласовании интересов сторон; 



в) принятие взаимных обязательств, направленных на решение задач по 

подготовке высококвалифицированных специалистов и неотложных 

социальных проблем. 

 

  14.Что относится к основному принципу социального партнёрства? 

а) разногласия сторон; 

б) заинтересованность сторон в сотрудничестве; 

в) равноправие сторон. 

 

  15.Что такое коллективные переговоры? 

а) проводятся как для заключения договоров так и для внесения 

изменений и дополнений в эти акты; 

б) любые переговоры, которые проводятся между работодателями и 

работниками в целях определения условий труда и занятости; 

в) централизованное регулирование трудовых или связанных с трудом и 

иных социально-экономических отношений. 

 

  16.Дайте определение термину «соглашение»: 

а) правовая форма социального партнёрства; 

б) правовой акт, устанавливающий общие принципы регулирования 

социально-трудовых отношений; 

в) обязательность выполнения коллективных договоров. 

 

  17.В каких формах осуществляется социальное партнёрство? 

а) коллективные переговоры; 

б) взаимные консультации; 

в) полномочность представителей сторон. 

  18.Кто осуществляет представительство интересов работников? 

а) объединение нанимателей; 

б) государство; 

в) профсоюзы. 

 

  19.Когда у работника возникает право на использование оплачиваемого 

отпуска за первый год работы? 

а) по истечении шести месяцев непрерывной работы в данной 

организации; 

б) по истечении одиннадцати месяцев непрерывной работы в данной 

организации; 

в) по истечении года непрерывной работы в данной организации. 



 

   20.Сверхурочные работы не должны превышать для каждого работника  

а) 180 часов в год; 

б) 120 часов в год; 

в) 240 часов в год. 

 

   21.По истечении какого срока после заключения трудового договора может 

быть предоставлен отпуск человеку старше 18 лет? 

а) по истечении 6 месяцев; 

б) по истечении 11 месяцев; 

в) по истечении 18 месяцев. 

 

   22.На какой срок работодатель имеет право переводить работника на не 

обусловленную трудовым договором работу в той же организации с оплатой 

труда по выполняемой работе, но не ниже среднего заработка по прежней 

работе? 

а) до трёх месяцев; 

б) до одного месяца; 

в) до двух недель. 

 

   23.Форма заключения трудового договора: 

а) устная; 

б) письменная; 

в) любая. 

 

   24.Нормальна продолжительность рабочего времени не может превышать 

а) 24 часов в неделю; 

б) 36 часов в неделю; 

в) 40 часов в неделю. 

 

   25.Кто может выступать стороной трудового договора? 

а) любой гражданин, достигший определённого возраста и 

обладающий реальной способностью трудиться; 

б) юридическое лицо; 

в) физические лица. 

 

 

 



26.В каком году был принят новый ФЗ «Устав железнодорожного 

транспорта Российской Федерации»? 

а) 2001; 

б) 2003; 

в) 2005. 

 

27.Был ли изменён порядок планирования железнодорожной перевозки 

грузов в новом уставе? 

а) изменился; 

б) не изменился; 

в) изменился только один пункт. 

 

28.Кто может осуществлять погрузку и разгрузку груза? 

а) только юридические лица; 

б) только физические лица; 

в) юридические и физические лица. 

 

        29.Кто вносит платежи за железнодорожную перевозку груза и другие 

услуги? 

а) грузоотправитель; 

б) перевозчик; 

в) грузополучатель. 

 

30.Когда вносятся платежи за железнодорожную перевозку груза? 

а) до момента приёма груза; 

б) при погрузке; 

в) после выгрузки. 

 

31.Между кем устав регулирует отношения при железнодорожной 

перевозке грузов? 

а) пассажиром и перевозчиком; 

б) грузоотправителем и грузополучателем; 

в) грузополучателем и перевозчиком. 

 

32.Когда пассажир считается застрахованным на период проезда на 

железнодорожном транспорте? 

а) при покупке проездного документа (пассажирского билета); 

б) после объявления посадки в пассажирский поезд; 

в) после посадки в пассажирский поезд. 



 

33.Кто уплачивает штрафы за превышение грузоподъёмности вагона, 

контейнера? 

а) отправитель; 

б) получатель; 

в) отправитель и получатель. 

 

       34.Кто несёт ответственность за неочищенные  вагоны и контейнеры? 

а) перевозчик и грузоотправитель; 

б) перевозчик; 

в) грузополучатель. 

 

35. На кого возлагается ответственность за расчёты, за перевозку, после 

прибытия груза? 

а) получатель и перевозчик; 

б) получатель; 

в) перевозчик. 

 

36.В соответствии с законодательством РФ за жизнь и здоровье 

пассажира отвечает 

а) перевозчик; 

б) получатель; 

в) железная дорога. 

 

37. Срок подачи заявок грузоотправителем на перевозку грузов (одним 

видом транспорта и внутри страны): 

а) за 10 дней до начала перевозок грузов; 

б) за 15 дней до начала перевозок грузов; 

в) за 20 дней до начала перевозок грузов. 

 

38 Основной юридический документ, определяющий обязанности, права 

и ответственность железных дорог, а также предприятий, организаций, 

учреждений и граждан, пользующихся услугами железнодорожного 

транспорта: 

а) Федеральный закон «Устав железнодорожного транспорта 

Российской Федерации»; 

б) Федеральный закон «О железнодорожном транспорте в Российской 

Федерации»; 

в) проездные документы. 



39. Основой для формирования правовой базы отрасли 

железнодорожного транспорта является 

а) Гражданский кодекс Российской Федерации; 

б) Федеральный закон «О естественных монополиях»; 

в) Федеральный закон «О железнодорожном транспорте в 

Российской Федерации». 

 

40. Главная особенность транспортного законодательства – это 

а) его отраслевое значение; 

б) комплексный характер; 

в) общегосударственная значимость. 

 

41. Багаж или грузобагаж физических лиц подлежат реализации, если 

они не востребованы со дня прибытия и уведомления в течение 

а) 10 суток; 

б) 20 суток; 

в) 30 суток. 

 

42. Документ, определяющий правовые отношения между железной 

дорогой и предприятием, имеющим железнодорожные пути необщего 

пользования 

а) Федеральный закон «Устав железнодорожного транспорта Российской 

Федерации»; 

б) инструкция о порядке обслуживания и организации движения на 

железнодорожных путях необщего пользования; 

в) договор на эксплуатацию железнодорожного пути необщего 

пользования. 

 

43. Срок подачи грузоотправителем заявки на перевозку грузов, 

направляемых на экспорт и в прямом смешанном сообщении: 

а) за 10 дней до начала перевозок грузов; 

б) за 15 дней до начала перевозок грузов; 

в) за 20 дней до начала перевозок грузов. 

 

44. Пассажир имеет право провозить с собой бесплатно (если они не 

занимают отдельного места) по одному проездному документу (билету) 

а) одного ребёнка в возрасте до 5 лет; 

б) двух детей в возрасте до 5 лет; 

в) трёх детей в возрасте до 5 лет. 



 

45. Стороны в договоре перевозки грузов 

а) грузоотправитель и грузополучатель; 

б) грузоотправитель и железная дорога; 

в) грузополучатель и железная дорога. 

 

46.. Пассажир имеет право делать остановку в пути следования с 

продлением срока действия проездных документов не более чем 

а) на 5 дней; 

б) на 10 дней; 

в) на 15 дней. 

 

47. Права подписания договоров на эксплуатацию железнодорожного 

пути необщего пользования и на подачу и уборку вагонов имеют 

а) грузовладельцы и начальник дороги; 

б) руководитель предприятия, имеющего железнодорожные пути 

необщего пользования, и руководитель, осуществляющий погрузку и 

выгрузку; 

в) Начальник железной дороги и начальник железнодорожной станции. 

 

48. Железная дорога обязана рассмотреть и уведомить заявителя 

претензии (со дня её получения) в течение 

а) 10 дней; 

б) 20 дней; 

в) 30 дней. 

 

49. Страховая сумма по обязательному личному страхованию 

пассажиров установлена в размере 

а) 120 минимальных размеров оплаты труда; 

б) 150 минимальных размеров оплаты труда; 

в) 200 минимальных размеров оплаты труда. 

 

50. Количество ручной клади, которое пассажир может перевезти 

бесплатно по одному проездному документу (билету) 

а) 36 кг; 

б) 58 кг; 

в) без ограничения. 

 

 



51. Устав железнодорожного транспорта РФ регулирует отношения 

между_____________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

перевозчиками, грузоотправителями, грузополучателями, пассажирами, 

владельцами инфраструктур железнодорожного транспорта общего 

пользования, владельцами железнодорожных путей необщего 

пользования, другими физическими и юридическими лицами при 

пользовании услугами железнодорожного транспорта общего 

пользования. 

52. Перевозчиком может 

быть______________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, 

выполняющие обязательства по договору перевозки. 

53. Физическое лицо или индивидуальный предприниматель, имеющие 

инфраструктуру на праве собственности или ином праве и оказывающие 

услуги по её использованию на основании соответствующих лицензии или 

договора-

это_________________________________________________________ 

владелец инфраструктуры 

54. Грузоотправителем может 

быть______________________________________________________________

________________________________________________________ 

физическое или юридическое лицо, которое по договору перевозки 

выступает от своего имени или от имени владельца груза и указано в 

перевозочном документе. 

55.  Грузополучателем может 

быть______________________________________________________________

______________________________________________________________ 

физическое или юридическое лицо, указанное в перевозочном 

документе,физическое или юридическое лицо, управомоченное на 

получение груза. 



56. Правила оказания услуг по перевозкам пассажиров, а также грузов, 

багажа и грузобагажа для личных, семейных, домашних и иных нужд, не 

связанных с осуществлением предпринимательской деятельности, 

утверждаются______________________________________________________

__________________________________________________________________ 

правительством РФ в соответствии с законодательством РФ о защите 

прав потребителей. 

57. Перевозки грузов осуществляются на 

основании_________________________________________________________ 

 договора об организации перевозок грузов.  

58. Пригодность вагонов в коммерческом отношении для перевозки 

указанного в заявке груза 

определяется________________________________________________ 

 тем, кто осуществляет погрузку 

59. Техническую пригодность под погрузку конкретного груза груженых 

вагонов, подаваемых на железнодорожный подъездной путь под сдвоенные 

операции, определяет___________________________________________ 

грузоотправитель. 

60.  Факт заключения договора перевозки груза 

подтверждает______________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

транспортная железнодорожная накладная,  квитанция о приеме груза 

перевозчиком от грузоотправителя. 

61. Определение массы груза, предъявляемого для перевозки, посредством 

взвешивания 

обеспечивается_____________________________________________________

__________________________________________________________________ 

грузоотправителем при обеспечении им погрузки в местах общего и 

необщего пользования и на железнодорожных путях необщего 

пользования.   



62. Плата за перевозку груза 

вносится_________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

грузоотправителем, грузополучателем по решению перевозчика на 

основании письменного обращения к нему грузоотправителя, 

согласованного с грузополучателем.  

63.  В случае, если на станции назначения при проверке состояния груза, его 

массы, количества мест обнаружены недостача, повреждение (порча) груза 

или такие обстоятельства зафиксированы в составленном в пути следования 

коммерческом акте, перевозчик 

обязан_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

  определить размер фактической недостачи, повреждения (порчи) груза, 

выдать грузополучателю коммерческий акт.  

64. Груз считается утраченным в прямом и местном железнодорожном 

сообщении, если он не выдан грузополучателю по 

истечении _________________________________________________________________ 

тридцати дней со дня истечения срока доставки. 

65.  Груз считается утраченным в прямом смешанном сообщении, если он не 

выдан грузополучателю по 

истечении _________________________________________________________________ 

 четырех месяцев со дня приема груза для перевозки. 

66. Для осуществления перевозок грузов перевозчики заключают договоры 

об оказании услуг по использованию инфраструктуры 

с_______________________________________________ 

владельцами инфраструктуры. 

67. Договор об оказании услуг по использованию инфраструктуры 

является___________________________________ 

публичным. 



68. Отношения между перевозчиком и владельцем железнодорожного пути 

необщего пользования, не принадлежащего владельцу инфраструктуры, 

регулируются___________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

 договором на эксплуатацию железнодорожного пути необщего 

пользования. 

69. Отношения между перевозчиком и грузоотправителем 

(грузополучателем), имеющим склады и погрузо-разгрузочные площадки на 

железнодорожных путях необщего пользования, принадлежащих владельцу 

инфраструктуры, 

регулируются______________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

договором на подачу и уборку вагонов. 

70. Перевозчик возмещает ущерб, причиненный при перевозке 

груза ______________________________________________________________________ 

в полном размере. 

71. Грузоотправитель (грузополучатель) могут предъявить к перевозчику иск, 

связанный с перевозкой груза, в 

суд ______________________________________________________________ 

в случае полного или частичного отказа перевозчика удовлетворить 

претензию либо в случае неполучения ответа на претензию в 

тридцатидневный срок со дня получения претензии перевозчиком. 

72. Иски по перевозкам грузов могут быть предъявлены в суд в 

течение______________________________________________________ 

одного года со дня наступления событий, послуживших основанием для 

предъявления таких исков. 

73. Предельное поперечное очертание, в котором, не выходя наружу, должен 

размещаться груз называют__________________________________________ 

 габаритом погрузки 

74. Время, в которое прекращается движение поездов по перегону для 

производства ремонтных работ называется_______________________________ 

«окно» 



75. Железнодорожные пути являются 

объектами____________________________ опасности. 

повышенной 

76. Отношения между железными дорогами и грузоотправителями, 

грузополучателями, пассажирами и определяет их права, обязанности и 

ответственность регулирует_______________________________________ 

Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации 

77. Железные дороги способны осуществлять регулярные 

перевозки______________________________________________________ 

грузов и пассажиров на различные расстояния, независимо от времени 

года и суток. 

78. Основой организации всей перевозочной работы на железнодорожном 

транспорте является_________________________________________ 

график движения поездов . 

79. Правовое регулирование железнодорожного транспорта находится в 

ведении__________________________________________________________ 

РФ и ее субъектов. 

80. Регулирование отношений, возникающих при взаимодействии 

железнодорожного транспорта и иных видов транспорта, 

осуществляется_____________________________________________ 

 Уставом железнодорожного транспорта РФ. 

81.  Трудовые отношения работников железнодорожного транспорта 

регулируются______________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 ФЗ «О железнодорожном транспорте в РФ», коллективными 

договорами. 

82. Главная особенность транспортного законодательства – 

это_______________________________ 

комплексный характер. 



83. Основой для формирования правовой базы отрасли железнодорожного 

транспорта  является_____________________________________ 

Федеральный закон «О железнодорожном транспорте в РФ». 

84. Стороны в договоре перевозки грузов_______________________________ 

грузоотправитель и железная дорога. 

85. Количество ручной клади, которое пассажир может перевезти бесплатно 

по одному проездному документу (билету)________________________ 

36 кг 

86. Пассажир имеет право провозить с собой бесплатно (если они не 

занимают отдельного места) по одному проездному документу 

(билету)____________________________________________________ 

одного ребёнка в возрасте до 5 лет. 

87. Пассажир имеет право делать остановку в пути следования с продлением 

срока действия проездных документов не более чем_____________ 

на 10 дней. 

88. Пассажир считается застрахованным от несчастного 

случая_______________________________________________________ 

с момента объявления посадки в вагон. 

89. Багаж или грузобагаж считается утраченным, если они не прибыли на 

железнодорожную станцию назначения (после окончания срока их доставки) 

по истечении__________________ 

 10 суток. 

90. Багаж или грузобагаж физических лиц подлежат реализации, если они не 

востребованы со дня прибытия и уведомления в 

течение________________________________ 

 30 суток. 

91. Кто является стороной перевозки багажа-____________________________ 

пассажир. 



92. Чем отличается договор на перевозку багажа от договора на перевозку 

грузобагажа_______________________________________ 

 

статусом отправителя. 

93. В случае заболевания пассажира в пути следования срок годности билета 

можно продлить_________________________________________________ 

на весь срок болезни. 

94. Пассажир вправе возобновить действие проездного документа (билета) в 

случае опоздания на поезд вследствие болезни в течение_____________________ 

 3 суток со дня отправления поезда. 

95. При возврате проездных документов (билета) пассажиру выплачивается 

стоимость билета, если он сдан_______________________________________ 

 за 3 часа до отправления поезда. 

96. Производственно-технологический комплекс, включающий в себя 

инфраструктуры железнодорожного транспорта, железнодорожный 

подвижной состав, другое имущество и предназначенный для обеспечения 

потребностей физических лиц, юридических лиц и государства в перевозках 

железнодорожным транспортом на условиях публичного договора, а также в 

выполнении иных работ, связанных с такими перевозками_-

это___________________________________________________ 

железнодорожный транспорт общего пользования. 

97. Совокупность производственно-технологических комплексов, 

включающих в себя железнодорожные пути необщего пользования, здания, 

строения, сооружения, в отдельных случаях железнодорожный подвижной 

состав, а также другое имущество и предназначенных для обеспечения 

потребностей физических и юридических лиц в работах (услугах) в местах 

необщего пользования на основе договоров или для собственных нужд-

это______________________________________________________ 

железнодорожный транспорт необщего пользования. 

98. По договору перевозки груза перевозчик 

обязуется__________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 доставить вверенный ему отправителем груз в пункт назначения и 

выдать его управомоченному на получение груза лицу (получателю). 

99. Договор перевозки грузов является реальным, публичным, _________и 

возмездным. 

взаимным 



100. Существенное условие договора - его предмет: 

________________________________________________________ 

услуги по доставке, хранению, выдаче, погрузке-выгрузке грузов. 

101.  C какого возраста возникает административная дееспособность у 

гражданина РФ_________________________________ 

с 16 лет. 

102. Способность лица своими личными действиями осуществлять права, 

выполнять обязанности, предусмотренными административно-правовыми 

нормами и нести ответственность в соответствии с этими нормами -

это______________________________________________________ 

административная дееспособность 

103. На какой срок назначается дисквалификация________________________ 

 от 6 месяцев до 3 лет 

104.  В течение какого времени должна быть подана жалоба на 

постановление по делу об административном правонарушении____________ 

 

в течение 10 дней 

105. Что относится к обстоятельствам, которые смягчают административную 

ответственность____________________________________________________ 

 

 Раскаяние лица, которое совершило административное 

правонарушение 

106. Разновидность юридической ответственности, при которой субъект 

обязан претерпевать государственно-властные лишения за совершенное им 

административное правонарушение – 

это____________________________________________________ 

административная ответственность 

107. Что является целью административного 

наказания_______________________________________________________ 

 Предупреждение совершения новых правонарушений 

108. Обстоятельством, которое исключает производство по делу об 

административном правонарушении, 

является______________________________________________________ 

действия в состоянии крайней необходимости 



109. Что обязательно подлежит выяснению по делу об административном 

правонарушении____________________________________________________ 

 характер и размер ущерба, причиненного правонарушением 

110. 0трасль публичного права, регулирующая общественные отношения 

нормами административного права, возникающие в процессе 

государственного управления-это_____________________________________ 

административное право 

111.  Установленное государством и им санкционировано правило поведения, 

регулирующее административно-правовые отношения в сфере 

государственного управления-это_____________________________________ 

административно-правовая норма 

112. Установленная государством поощрительная или карательная мера, 

наступающая в случае соблюдения или нарушения правил, установленных в 

диспозиции нормы-это____________________________________________ 

Санкция 

113. Противоправное, виновное действие (бездействие) физического или 

юридического лица, за которое КоАП РФ или законами субъектов РФ об 

административных правонарушениях установлена административная 

ответственность-это______________________________________________ 

административное правонарушение 

114.Признаками административного правонарушения 

являются_____________________________________________ 

 противоправность, виновность,  наказуемость 

 

115. Активное невыполнение обязанности, законного требования, а также 

нарушение запрета – это_________________________ 

действие 

 

116. Пассивное невыполнение обязанности, законного требования, а также 

нарушение запрета – это___________________________ 

 

бездействие 

 

117. Формы вины представлены________________________________ 



умыслом, неосторожностью 

 

118. Лицо, осознававшее противоправность своего деяния, предвидевшее 

наступление его вредные последствия и желавшее наступление таких 

последствий совершило административное правонарушение_______________ 

умышленно 

 

119. Лицо, предвидело возможность наступления вредных последствий 

своего деяния, но без достаточных к тому оснований самонадеянно 

рассчитывало его предотвратить, хотя должно было и могло их предвидеть, 

совершило административное правонарушение_________________________ 

по неосторожности 

 

120. Обстоятельствами, смягчающими административную ответственность 

являются_________________________________________________________ 

 

совершение административного правонарушения несовершеннолетним, 

совершение административного правонарушения беременной женщиной 

или женщиной, имеющей малолетнего ребенка 
 

121. Обстоятельствами, отягчающими административную ответственность, 

являются_______________________________________________________ 

совершение административного правонарушения группой лиц, 

вовлечение несовершеннолетнего в совершение административного 

правонарушения, совершение административного правонарушения в 

состоянии опьянения 

 

122.Основной целью административной ответственности является 

оказание_________________________________________________________ 

воспитательного воздействия на лицо, совершившее административное 

правонарушение 

 

123. Предупреждение, как мера наказания выносится в__________________ 

 

в письменной форме 

 

124.Административный арест не может применятся 

к_____________________________________________________________ 

 

беременным женщинам, лицам, не достигшим возраста восемнадцати 

лет 

 



125.Административное выдворение за пределы Российской Федерации 

иностранного гражданина или лица без гражданства 

назначается______________________________________________ 

иностранному гражданину или лицу без гражданства 

 

126.Обстоятельствами, отягчающими административную ответственность 

согласно Закона субъекта Российской Федерации, 

являются__________________________________________________________ 
 

совершение административного правонарушения группой лиц, 

вовлечение несовершеннолетнего в совершение административного 

правонарушения, совершение административного правонарушения в 

состоянии опьянения 

 

127. Гражданское право 

регулирует_________________________________________________________ 

 имущественные и связанные с ними личные неимущественные 

отношения 

128. Нормы гражданского права, содержащиеся в федеральных законах и 

подзаконных нормативных актах, должны 

соответствовать_______________________________________ 

Гражданскому кодексу Российской Федерации 

129. Субъектами гражданских отношений 

являются_______________________________________ 

физические и юридические лица 

130.  Правоспособность гражданина-это способность 

гражданина______________________________________________ 

иметь гражданские права и нести обязанности 

131. Правоспособность у физических лиц возникает в 

момент______________________________________________ 

рождения человека 

132. Дееспособность-это способность_________________________________ 

приобретать и осуществлять права и нести обязанности 

133. Признание гражданина недееспособным производится________________ 



судом 

134.  К основным полномочиям лицензирующих органов 

относится_________________________________________ 

предоставление лицензий 

135. Деятельность, направленная на недопущение, ограничение или 

устранение конкуренции, 

называется_________________________________________________________ 

монополистической деятельностью 

136. Собственнику принадлежит право_________________________________ 

владения, пользования и распоряжения 

137. Документ, удостоверяющий с соблюдением установленной формы и 

обязательных реквизитов имущественные права, осуществление или 

передача которых возможны только при его предъявлении, 

называется__________________________ 

договором 

138. В соответствии с Конституцией РФ гражданское законодательство 

находится в ведении__________________________ 

 Российской Федерации 

139. Отказ граждан и юридических лиц от осуществления принадлежащих им 

прав____________________________________________________ 

 не влечет прекращения этих прав 

140. Моментом создания юридического лица 

является__________________________________________ 

его государственная регистрация 

141. Односторонней сделкой считается сделка, для совершения которой 

необходимо и достаточно____________________________________________ 

 выражение воли одной стороны 

142. Под пользованием вещью понимается совокупность действий, 

направленных на_______________________________________________ 



извлечение из вещи полезных свойств 

143. Распоряжение вещью выражается в действии, направленном 

на____________________________________________ 

изменение принадлежности вещи 

144. Эмансипация в гражданском праве – это признание 

 несовершеннолетнего, достигшего 16 лет, полностью дееспособным. 

145. Субъектами гражданских правоотношений 

являются______________________________________________ физические 

лица. 

 правоспособные и дееспособные  

146.  Признак юридического лица – наличие_____________________ 

обособленного имущества 

147. Направление одной из сторон предложения вступить в договорные 

отношения именуется____________________________ 

 Офертой 

148. К понятию "физическое лицо" 

относятся__________________________________________________________ 

 дееспособные граждане страны, иностранные граждане, лица без 

гражданства 

149. Цель договора аренды — обеспечить передачу имущества 

__________________________________________________________________ 

во временное владение и пользование или во временное пользование 

150. Виды юридических лиц по характеру 

деятельности___________________________________________________ 

коммерческие и некоммерческие организации 

151.  Правомочия собственника 

это__________________________________________________ 

 

 владение, пользование и распоряжение 



152. Перевозка груза, пассажира и багажа осуществляется 

по_______________________________________ 

договору перевозки 

153. Является ли грузополучатель стороной договора перевозки 

груза____________________________________________ 

не является. 

154. Договор перевозки груза характеризуется 

как_________________________________________________________ 

реальный, двусторонний, возмездный 

155. Предметом договора перевозки 

является__________________________________________________________ 

оказание транспортных услуг 

156. Провозная плата по договору перевозки транспортом общего 

пользования определяется____________________________________________ 

 

 на основании тарифов, утверждаемых законодательством 

 

157. Договор перевозки транспортом общего пользования 

является___________________________ 

 Публичным 

 

158.  В какой форме заключается договор перевозки_____________________ 

 

в письменной форме 

 

159.  Договор перевозки груза считается заключенным________________ 

 

 с момента передачи груза перевозчику с необходимыми транспортными 

документами 

 

160.  В случае утраты или недостачи груза ущерб возмещается перевозчиком 

в 

размере____________________________________________________________ 

 



 стоимости утраченного или недостающего груза 

 

161. Заключение договора перевозки груза 

подтверждается______________________________ 

товарно-транспортной накладной 

 

162. Заключение договора перевозки пассажира 

подтверждается____________________ 

проездным билетом 

 

163. Заключение договора перевозки 

багажа______________________________________ 

проездным билетом 

 

164. Общественные отношения в сфере производственной деятельности -

это________________________________________ 

предмет трудового  права 

 

165. Правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в 

организации и у индивидуального предпринимателя, заключаемый 

работниками и работодателем в лице их представителей-

это_____________________________________________ 

коллективный договор 

 

166. Виды  поощрений,  предусмотренные трудовым 

законодательством_____________________________________________ 

 объявление благодарности, награждение почетной грамотой,  выдача 

премии 

167. Органами по рассмотрению индивидуальных трудовых споров 

являются__________________________________________________________ 

комиссия по трудовым спорам, суд общей юрисдикции 

168. Трудовой договор – это_____________________________________ 

соглашение между работодателем и работником. 

169. Нормальная продолжительность рабочего времени не может 

превышать__________________________________ 



40 часов в неделю. 

170. Трудовые договоры могут 

заключаться__________________________________________________ 

 на определенный (до пяти лет),  на неопределенный срок. 

171. Стороны трудовых отношений – это_______________________________ 

 работник и работодатель 

172. Представителями работников при заключении коллективного договора 

могут быть_______________________________________________________ 

первичные профсоюзные организации и иные представители в случаях, 

предусмотренных законом. 

173. Основным документом о трудовой деятельности и трудовом стаже 

является_________________________ 

трудовая книжка 

174. Право на использование отпуска за первый год работы возникает у 

работника по истечении__________________________________ 

6 месяцев непрерывной работы. 

175. По общему правилу трудовое совершеннолетие наступает с______ 

с 14 лет 

176. Обязательные условия трудового договора 

определяются_______________________________________________ 

Трудовым кодексом РФ. 

177. В случае заключения срочного трудового договора ) необходимо 

указывать срок и ________________________заключения договора на 

определенный срок. 

обстоятельство(причину) 

178. Работодатель оплачивает работу работника, работающего на условиях 

неполного рабочего 

времени___________________________________________________________ 



 пропорционально отработанному им времени или в зависимости от 

выполненного им объема работы. 

179. Продолжительность работы накануне нерабочих праздничных и 

выходных дней по общему правилу__________________________________ 

уменьшается на один час. 

180. Сверхурочные работы не должны превышать для каждого ра-

ботника________________________________________________________ 

часа в течение двух дней подряд и 120 часов в год. 

181.Какой промежуток времени согласно Трудовому кодексу РФ считается 

ночным временем________________________________________________ 

с 22 часов до 6 часов 

182.Продолжительность еженедельного непрерывного отдыха не может быть 

менее_____________________________________________ 

 

42 часов 

183. Продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска 

работника, установленная ТК РФ, составляет_________________________ 

28 календарных дней 

 

184. Комиссия по трудовым спорам обязана рассмотреть индивидуальный 

трудовой спор в течение__________________________________ 

10 календарных дней со дня подачи работником заявления  

 

185. По спорам о возмещении работником вреда, причиненного 

организации, работодатель имеет право обратиться в суд в течение 

___________________________ 

одного года со дня обнаружения причиненного вреда  

 

186. Время, в течение которого работник свободен от исполнения трудовых 

обязанностей и которое он может использовать по своему усмотрению – 

это_______________________ 

время отдыха 



187. При фактическом допущении работника к работе работодатель обязан 

оформить с ним трудовой договор в письменной форме не 

позднее_______________________________________ 

трех дней со дня фактического допущения работника к работе 

 

188. Обязательное для всех работников подчинение правилам поведения, 

определенным в соответствии с Трудовым кодексом, иными 

федеральными законами, коллективным договором, соглашениями, 

локальными нормативными актами, трудовым 

договором________________________________________ 

 

дисциплина труда  

189. Что учитывается при наложении дисциплинарного 

взыскания__________________________________________ 

тяжесть совершенного проступка 

 

190. Сколько дисциплинарных взысканий может применяться за один 

дисциплинарный проступок___________________________________ 

 дисциплинарное взыскание 

 

191. В Трудовом кодексе РФ закреплены следующие виды дисциплинарных 

взысканий________________________________ 

замечание, выговор, увольнение 

192. Если в период испытания работник придет к выводу, что выполняемая 

им работа не является для него подходящей, то он имеет право расторгнуть 

трудовой договор по собственному желанию, предупредив работодателя об 

этом в письменной форме________________________________ 

за 3 дня 

193. Если в трудовом договоре не оговорен день начала работы, то работник 

должен приступить к 

работе____________________________________________ 

На следующий рабочий день после вступления трудового договора в 

силу 



194. Если работник отказывается под роспись ознакомиться с приказом 

(распоряжением) о применении к нему дисциплинарного взыскания, то 

составляется________________________________________ 

соответствующий акт 

195. Запрещается отказывать в приеме на 

работу_____________________________________________________ 

женщинам по мотивам беременности, работникам, приглашенным в 

письменной форме 

196. Коллективный договор заключается на срок_________________________ 

не более 3 лет 

197. Комиссии по трудовым спорам образуются по 

инициативе________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Работников (представительного органа работников) и/или работодателя 

(организации, индивидуального предпринимателя) 

198. Минимальная продолжительность перерыва для отдыха и питания 

составляет______________ 

30 мин 

199. Непредоставление работником письменного объяснения по поводу 

совершенного им дисциплинарного 

проступка___________________________________________________ 

Не является препятствием для применения дисциплинарного взыскания 

200. Отпуск без сохранения заработной платы работнику 

предоставляется____________________________________________________ 

только по письменному заявлению работника 
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